附件二：

内江师范学院2016-2018年校内自我评估的年度安排表
2016年：

1.校内各单位组织学习本《实施方案》，学校成立自评领导小组、校内专兼职督导委和学评委，二级学院建立自评小组，学校举行迎接审核评估的启动仪式。
2.督导委、学评委和二级学院自评小组开展履职培训。

3.构建信息化评估操作平台，完成2016年本科教学工作数据库填报工作。
4.建立校外评估专家库，启动学校办学定位评估。
5.督导领导干部听课制度和校级领导联系二级学院制度的落实情况。

6.根据《内江师范学院2009-2018年校内自我评估的任务分解表》，督导各责任单位完成2009-2015年的评估材料（见附件二中的表1和表2）。

7.各二级学院研制一个本科专业的专业人才培养标准及质量控制计划。
8.开展专业评估，其中，外语、计算机专业参加省级评估，其余各二级学院开展一个专业的校级评估。
9.校地合作处开展毕业校友调查，二级学院开展2016年（自然年度）自评工作。

10.制订评估督导奖惩细则，把2016年评估督导结果纳入年度考核。

2017年：

1.各单位年初签订年度目标任务书，年底完成年度目标考核工作。

2.完善学校网页和信息化评估操作平台。
3.二级学院开展自评工作，完善相关档案材料。

4.按照《内江师范学院2009-2018年校内自我评估的任务分解表》（表3），开展“6+1”模块专项督导（如督导各项教学管理制度及其落实情况）。
5.相关责任单位完成十大质量标准建设、职能部门完成管理服务标准和专业人才培养条件标准，具体参见《内江师范学院评估督导工作指南》。
6.继续开展专业评估、课程评估。
7.启动开展二级学院评估。
8.加大评估督导工作的宣传力度，开展评估督导的专项交流会。 
9.完成2017年本科教学工作数据库填报工作。
10.参与完成年度本科教学质量报告，召开全校教学质量评估工作大会。
2018年：

1.2018年3月，召开迎评工作会，部署迎评工作。

2.2018年4月，按照《内江师范学院2009-2018年校内自我评估的任务分解表》督导相关单位收集整理迎评资料。

3.2018年5月，完善本科教学基本状态数据分析报告。对接建立全国高校本科教学工作评估管理信息系统。督导职能部门准备好驻校专家将调阅的材料，如毕业论文、试卷、管理制度、专业人才培养方案、质量工程项目材料（例如特色专业材料）、教学考试大纲等。

4.2018年6月，完成本科教学审核评估报告。组织相关部门整理需要提供给评估专家组的材料：校历、课程表、学校作息时间表、学生名单、教师名单、试卷汇总清单、毕业设计（论文）汇总清单、院系（部）设置一览表、职能部门组织机构设置表、就业单位一览表、实习基地一览表和其他等共12项资料。12项材料送上级主管部门审核。

5.2018年7月，拟订专家驻校生活和工作安排方案，并送上级主管部门审核。在线提交评估专家组所需要的上述12项资料。

6.2018年9月上旬，督导相关部门完成迎评资料的卷宗装订。

9月中旬，组织动员师生做好迎评准备，督导有关部门抓好师生的各项常规工作和教学生活区的环卫工作，督导有关部门做好毕业校友代表来校、与毕业生用人单位和校外实习基地的协调联系等工作。

9月下旬，督导相关部门、单位做好教学、教风、学风的提升工作。

7.2018年10月，配合驻校评估专家组开展审核评估工作。完成2018年本科教学工作数据库填报工作。
8.2018年11月，撰写整改方案，及时呈报上级部门。

9.2018年12月，召开总结表彰大会，制订《内江师范学院本科教学质量评估的实施方案（2019—2020年）》。

